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Profilo
Camilla è un HR Consultant esperta nel valutare il 
potenziale delle persone, nella formazione sui 
comportamenti manageriali e nel coaching.

In oltre 17 anni di esperienza, ha acquisito una 
vasta competenza nel disegnare e implementare 
progetti per organizzazioni di medie e grandi 
dimensioni a livello nazionale e multinazionale, sia 
in lingua italiana che in lingua inglese, 
collaborando con diverse importanti realtà di 
consulenza sia italiane sia internazionali.

Nel corso della sua carriera, Camilla ha gestito 
processi di riorganizzazione aziendale per grandi 
organizzazioni, prendendo parte a complessi 
interventi di assessment per i quali ha progettato 
e mappato i modelli di competenze.

Ha una solida esperienza in progetti di 
assessment e development center, sia in lingua 
inglese che italiana, in Italia e all’estero, con lo 
scopo di valutare il potenziale dei partecipanti.

Come coach, ha preso parte a numerosi interventi 
di sostegno della managerialità per importanti 
clienti nazionali.

Aree di interesse
Energica e appassionata, ama lavorare allo 
sviluppo personale e professionale delle persone, 
impegnandosi ogni giorno per sostenere la loro 
motivazione e massimizzare il loro potenziale.

Ha conseguito certificazioni per interpretare e 
restituire feedback sugli strumenti Six Seconds e 
Hogan Assessments.  Per questi ultimi, Camilla ad 
oggi conduce i programmi di Certificazione.

Alcuni clienti
• Avio
• Do Bank        
• Enav       
• Enel
• ENI                          
• Gruppo Generali                 
• Retail Group
• Saipem                  
• Snam
• United Nations 
• Vodafone
• Volksbank
• Wind

Esperienza Professionale
• Awair, Consulente Senior
• HRC, Head of Organization and 

Evaluation
• Core Consulting, Consulente Senior
• Cornerstone International, Consulente 

Senior

Formazione
• Certificazione Hogan Assessments
• Master di II Livello, Competenze per lo 

Sviluppo delle Risorse Umane, 
Università Roma-Tre, Roma

• Laurea in Scienze Politiche, Università 
LUISS-Guido Carli, Roma

Camilla Panico D’Urso
Consulente Senior
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