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IL PROGRAMMA DI
CERTIFICAZIONE HOGAN

L’offerta formativa sugli strumenti Hogan cresce e si

rinnova, con |I’aggiunta di 2 workshop avanzati.

Basati su oltre 30 anni di ricerca
psicometrica ai massimi livelli
accademici e sperimentali, gli
assessment Hogan sono stati i
primi a sfidare un’impostazione
allora consolidata e a correlare
scientificamente personalita

e potenziale di performance
professionale. Diventati nel tempo
leader riconosciuti a livello mondiale,
oggi gli strumenti Hogan continuano
a offrire a organizzazioni e persone
I"opportunita di migliorare la
prestazione lavorativa attraverso la
consapevolezza strategica, quella
sulla propria reputazione.

Per far conoscere il modello teorico
su cui si fondano gli assessment,
permettere di somministrarli,
interpretarli e restituirne i risultati
individuali, Hogan Assessment
Systems ha messo a punto un

programma di certificazione
dedicato a specialisti della gestione
del talento e dello sviluppo
organizzativo, professionisti delle
risorse umane, consulenti HR,

coach. Dalla seconda meta del

2019, attraverso il proprio team di
consulenti abilitati, Awair, distributore
autorizzato Hogan, organizza e
conduce l'intero programma in lItalia,
Francia, Spagna e UK, per un totale di
3 workshop e 4 giorni d’aula.

Oggi piu che mai, diventare Hogan
Certified significa acquisire una
specializzazione professionale
qualificante e distintiva.
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| WORKSHOP HOGAN

CONTENUTI

HOGAN ADVANCED INTERPRETATION WORKSHOP

Il workshop Advanced Interpretation di Hogan & dedicato a professionisti che vogliono
acquisire maggiori capacita interpretative sui dati degli assessment.

Approfondendo le competenze tecniche apprese durante la assessment certification, il corso
avanzato € mirato in particolare a:

o Collegare i dati individuali relativi alle varie dimensioni, per estrapolare
interpretazioni piu robuste

° Estrarre il massimo valore dall’analisi delle sotto-dimensioni

. Utilizzare tecniche avanzate di interpretazione su punteggi bassi di HDS e MVPI

Le competenze acquisite in questo corso avanzato preparano ad analizzare i dati Hogan a un livello
piu approfondito e consentono di estrarre il massimo valore dai 3 assessment di base.

HOGAN ADVANCED FEEDBACK WORKSHOP

Il workshop Advanced Feedback Certification di Hogan € dedicato a professionisti che
vogliono acquisire una formazione pratico-teorica piu estesa su come erogare un feedback
costruttivo ed efficace.

Approfondendo le competenze tecniche apprese durante la assessment certification, il corso
avanzato & mirato in particolare a:

. Erogare il feedback secondo un modello coerente

e Applicare le best practice dell’erogazione di un feedback Hogan
. Risolvere i problemi piu comuni, come la resistenza al feedback
e Collegare i risultati al contesto professionale

e Creare piani di azione per lo sviluppo

Le competenze acquisite in questo corso esperienziale preparano a erogare feedback ad alto
impatto.
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INFO GENERALI

HOGAN ADVANCED INTERPRETATION WORKSHOP

CHE COSA INCLUDE:

o Materiale didattico (Workbook / Reference Guide)
o Attestato di partecipazione

QUOTA DI PARTECIPAZIONE: €1.100 + IVA
Quota per iscrizione cumulativa con Hogan Advanced
Feedback Workshop: €2.000 + IVA.

FASI E DURATA:

e PRE WORK: modulo
e-learning (obbligatorio)

e WORKSHOP DI 1 GIORNO
IN AULA

HOGAN ADVANCED FEEDBACK WORKSHOP

CHE COSA INCLUDE:

o Materiale didattico (Workbook / Feedback
discussion form)
o Attestato di partecipazione

QUOTA DI PARTECIPAZIONE: €1.100 + IVA
Quota per iscrizione cumulativa con Hogan Advanced
Interpretation Workshop: €2.000 + IVA.

FASI E DURATA:

e PRE WORK: modulo
e-learning (obbligatorio)

e WORKSHOP DI 1 GIORNO
IN AULA

Condizioni particolari per i coach associati EMCC (European Mentoring & Coaching

Council) e ICF (International Coach Federation)

Gli associati EMCC e ICF lItalia hanno diritto al 156% di sconto sull’iscrizione ai corsi.
In caso di iscrizione cumulativa ai due corsi avanzati di Interpretazione e Feedback, lo sconto

si applica al costo intero dei singoli corsi (€1000 I'uno).

Inoltre, gli associati ICF possono richiedere il riconoscimento di crediti CCE a conclusione dei
workshop. In particolare: I’Assessment Certification Workshop da diritto a 16 crediti CCE,
mentre I’Advanced Interpretation Workshop e I’Advanced Feedback Workshop danno

diritto rispettivamente a 8 crediti CCE ciascuno.
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Il pagamento della quota di partecipazione dovra
essere contestuale all’atto dell’iscrizione.

Per ogni corso, € possibile integrare il materiale
acquistando una copia della Hogan Guide per un
valore di €75 + IVA

Awair Fondata in Italia nel 2012, Awair € una societa

di consulenza specializzata nel talent management, con
focus sui programmi di assessment. Oggi ha uffici a

Milano, Parigi, Barcellona e Londra. Nel Regno Unito opera
attraverso il brand 3 Minute Mile grazie alla recente fusione.

Awair si propone di fornire alle organizzazioni i dati piu
significativi per prendere le migliori decisioni di talent
management; alle persone, gli strumenti per sviluppare
auto-consapevolezza e gestire la carriera. Awair crea inoltre
programmi esperienziali di sviluppo e realizzazione del
potenziale e supporta i team HR nell’espansione dei loro set
di competenze.

Nel tempo, Awair ha selezionato i migliori strumenti
psicometrici e comportamentali, quali: test di abilita
cognitive, di personalita, assessment comportamentali,
valutazioni e feedback a 360°, game-based assessment,
stabilendo partnership di distribuzione coi loro produttori
internazionali.

Le date dei workshop sono aggiornate
trimestralmente

Per maggiori info: www.awair.eu / info@awair.eu

Per informazioni e iscrizioni:
elisabetta.bonaventura@awair.eu
oppure +39 02 9285 4279
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Hogan Assessment Systems Punto di riferimento
internazionale nella valutazione della personalita,” Hogan
ha oltre 30 anni di esperienza nell’aiutare le organizzazioni
a scegliere le persone giuste, sviluppare i talenti migliori

e valutare il potenziale di leadership con un impatto
dimostrabile sull’engagement e la produttivita.

Fondati sui risultati di decenni di studi scientifici, validati
e costantemente aggiornati dai ricercatori piu qualificati
nel settore a livello mondiale, gli strumenti Hogan offrono
predizioni affidabili sulla prestazione professionale,
considerando diversi aspetti: la personalitanormale, i
fattori di rischio, il profilo valoriale e lo stile decisionale
dell’individuo.

Tutte le soluzioni Hogan per la selezione e lo sviluppo
permettono di gestire al meglio le risorse piu importanti di
un’organizzazione - le persone.
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